SAO PAULO OBRAS - SPObras

$|Pnhras CONCURSOS PUBLICOS
CONSULTORIA E ADMINISTRACAO

COBSTRMERY 5 240 PAULO 80 FUTVG0
RE:I'IFICACAO N©° 02
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2012
O Diretor de Gestéo Corporativa da Sdo Paulo Obras — SPObras, no uso de suas atribui¢des legais, torna publico a Retificacdo n° 02, do Edital
n° 01/2012

RETIFICACAO DE PUBLICAGAO
DO DOC 18/01/2012 PAGINA 58
Leia-se como segue e ndo como constou.
1. DAS RETIFICACOES
1.1. No Capitulo | — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES, na Tabela I.

Fica PROVIDA a exigéncia de registro no 6rgao competente, para os cargos Assistente Administrativo, atividades: Apoio
Administrativo e Arquivo Técnico, de acordo com a Lei 7.321 de 13 de junho de 1985.

ESCOLARIDADE - ENSINO MEDIO TECNICO COMPLETO
EXPERIENCIA MINIMA - 06 (SEIS) MESES
VALOR DA TAXA DE INSCRICAO - R$35,00

PIzIED CARGO: ASA — ASSISTENTE ADMINISTRATIVO SALARG | NDE CADASTRO
CARGO ATIVIDADES REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS BASE | VAGAS |RESERVA
03ASA APOIO ADMINISTRATIVO Técnico em Administragdo de Empresas 18 01

P - - R$1.890,76
Técnico em Tecnologia da Informagédo ou

04ASA ARQUIVO TECNICO Administragdo de Empresas

01 01

1.2. PRORROGAR O PERIODO DE INSCRICOES, até a data de 08 de fevereiro de 2012, com vencimento do boleto de pagamento da taxa de
inscrigdo para o dia 09 de fevereiro de 2012.

1.3. Em razdo da Prorrogagdo do periodo de inscrigdes, o cronograma de execugdo do Concurso, conforme o Edital n°® 01/2012, de
18/01/2012, publicado no DOC no dia 18/01/2012, passa a vigorar conforme a seguir especificado:

Datas
(Provaveis)

Eventos

Periodo de Inscrigdo Prorrogado
02 a 08/02/2012 As inscricbes somente serdo realizadas via Internet no enderego eletronico da Cetro Concursos
(www.cetroconcursos.org.br), (conforme item 3.1, e subitem 3.7.1 do Edital de Abertura do Concurso)

Envio da solicitacdo de Condi¢édo especial para realizagdo das provas. (conforme item 3.7 e subitem 3.7.1 do
Edital de Abertura do Concurso)

02 a 08/02/2012
Envio de Laudo Médico e/ou Condigdo Especial para realizagdo da Prova para pessoas com deficiéncia.
(conforme item 5.7. do Edital de Abertura do Concurso)

Periodo de envio das solicitagdes de isengdo do pagamento da taxa de inscricdo a Cetro Concursos. (conforme

02/02/2012 os itens 3.4., 4.1., subitem 4.1.3., 4.1.3.1, do Edital de Abertura do Concurso)

Divulgagédo, no site da Cetro Concursos, dos deferimentos/ indeferimentos das solicitacdes de isencdo do

08/02/2012 pagamento da taxa de inscri¢do. (conforme item 4.5. do Edital de Abertura do Concurso)

Prazo para os candidatos que obtiveram indeferimento da solicitacdo de isen¢do do pagamento da taxa de
08/02/2012 inscricdo imprimirem o boleto bancério com o valor total da taxa de inscri¢do, via Internet. (conforme itens 4.6.
subitem 4.6.1. do Edital de Abertura do Concurso)

Vencimento do Boleto de Pagamento da taxa de Inscricdo (conforme item 3.2 e subitem 3.2.1 do Edital de

09/02/2012 Abertura do Concurso)
15/02/2012 Data prevista para verificacdo dos dados da inscri¢do, efetuada via Internet e o pagamento da taxa de inscricdo
foram recebidos com sucesso. (conforme subitem 3.9.1. do Edital de Abertura do Concurso)
21 e 22/05/2012 Prazo Recursal referente a Classificacéo Final para os cargos de Especialistas.

Publicacéo, na Imprensa Oficial do Municipio, pela SPObras, divulgacédo no site da Cetro Concursos e afixacdo
04/06/2012 na SPObras:
- 0 Resultado Final, apés a analise de recurso e HOMOLOGAGCAO para os cargos de Especialistas.

2. DAS DISPOSICOES FINAIS

Permanecem inalterados os demais itens e disposi¢Ges do Edital N° 01/2012.

Sao Paulo, 02 de fevereiro de 2012.

Francisco A. N. Christovam
Diretor de Gestdo Corporativa-SPObras



